
Siguldas novada pašvaldības

Inčukalna mūzikas un mākslas skolas
Reģ.nr.4374903469

Atmodas iela 4, Inčukalna pagasts, Siguldas novads
t.25718599

ATTĪSTĪBAS  PLĀNS 
2024.-2027.gadam

Apstiprināts 2024.gada 24.oktobra Siguldas pašvaldības domes sēdē Nr.20, 7§



Izglītības
iestādes misija

Radīt bērnos interesi par mākslu, mūziku, palīdzēt veidoties viņu vērtību sistēmai, celt 
bērnu pašapziņu un attīstīt viņu spējas patstāvīgi un radoši darboties.

Izglītības
iestādes vīzija:

Nodrošināt iespējas izglītojamo personības veidošanai, interešu, spēju un talantu 
izkopšanai, pašizglītībai, profesijas izvēlei, lietderīgai brīvā laika un atpūtas 
organizācijai, sekmējot izglītojamo spēju un talantu attīstību, pašapziņas veidošanos, 
izziņas darbības un zinātkāres attīstību.

Iestādes stratēģiskie mērķi:   

1. Atbildīga,profesionāla, koleģiāla komanda

2.
Mūsdienīgs, kvalitatīvs, uz darba tirgū novērtētu prasmju attīstīšanu orientēts izglītības 
piedāvājums

3. Veiksmīga, cieņpilna iekšējā un ārējā sadarbība

4. Atbalsts ikviena izaugsmei

Rīcības
virziens: Interešu izglītības pakalpojumu pieejamības un iespēju nodrošinājums

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

3.prioritāte

3.1.1. Veidot un nodrošināt pēctecīgu interešu
izglītības programmu piedāvājumu (pēctecība

dažādiem vecuma posmiem un
zināšanu/prasmju līmeņiem), t.sk. STEM un

tehniskās jaunrades jomā.

2024/2025 2025/2026 2026/2027

1.darbība
"Sagatavošanas klases mākslā" audzēkņi turpina

mācības profesionālās ievirzes 1.klasē

2.darbība

Izveidot interešu izglītības piedāvājumu pirmsskolas
vecuma bērniem ar iespēju turpināt mācības

nākošajā pakāpē

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

2.prioritāte

3.3.2. Popularizēt interešu izglītības progr.
piedāvājumu ar mērķi piesaistīt dalībniekus,
t.sk. demonstrācijas, atvērto durvju dienas,
dalībnieku pieredzes stāsti, skates, konkursi,

sacensības u.c. pasākumi

2024/2025 2025/2026 2026/2027

1.darbība

Interešu izglītības audzēkņu darbu izstādes
Inčukalna bibliotēkā, Inčukalna Kopienas centrā

Vecais Pasts
2.darbība Atvērto durvju dienas vecākiem un bērniem

3.darbība
Koncerts pirmssskolas iestādes bērniem un

vecākiem, iepazīstināšana ar mūzikas instrumentiem

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

3.prioritāte 3.3.4. Organizēt vietēja un starpnovadu mēroga
pieredzes apmaiņas u.c. pasākumus

(meistarklases, sacensībās, darbnīcas, skatēs,

2024/2025 2025/2026 2026/2027



izstādēs, konkursos u.tml.) interešu izglītības
jomā.

1.darbība
Sadraudzības pasākumi ar citām Latvijas

profesionālās ievirzes skolām interešu izglītības jomā

2.darbība
Organizēt meistraklases pieredzes apmaiņai, jaunu

tehniku apguvei mākslā

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

4.prioritāte
3.4.1. Turpināt nodrošināt profesionālās

pilnveides iespējas interešu izglītības
pedagogiem. 2024/2025 2025/2026 2026/2027

1.darbība

Apzināt profesionālās pilnveides kursu piedāvājumu
Latvijā, nosūtīšana uz tiem, apmaksājot dalības

maksu
2.darbība Siguldas novada piedāvāto kursu apmeklējumi
3.darbība LNKC piedāvāto kursu apmeklējumi

Rīcības
virziens:

Profesionālās ievirzes izglītības pakalpojumu pieejamības un iespēju
nodrošinājums

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

1.prioritāte

4.1.2. Nodrošināt profesionālās ievirzes
kultūrizglītības programmu pieejamību visiem
pašvaldības izglītojamajiem (nepieciešamības

gadījumā nodrošinot transporta pakalpojumus
uz programmu īstenošanas vietām).

2024/2025 2025/2026 2026/2027

1.darbība
Uzņemšanā katram pretendentam tiek piedāvāta
individuālajām spējām atbilstošākā specialitāte

2.darbība
Individualizēta pieeja audzēkņiem ar uzvedības vai

attīstības traucējumiem

3.darbība
Tiek veidots autobusu kursēšanas grafiks atbilstoši

mācību procesa laikiem

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

1.prioritāte

4.1.3. Organizēt neformālus, kopienas
stiprināšanas un pieredzes apmaiņas

pasākumus profesionālās ievirzes izglītībā
iesaistītajām pusēm, t.sk. “Vecāku dienas” un
pasākumus profesionālās ievirzes programmu

popularizēšanai.

2024/2025 2025/2026 2026/2027

1.darbība
Aktīva iesaiste Tautas nama rīkotajos kultūras

pasākumos
2.darbība Atvērto durvju dienu organizēšana
3.darbība Specialitāšu sadraudzības koncerti vecākiem

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

2.prioritāte 4.1.4. Attīstīt profesionālās ievirzes un vispārējo
izglītības iestāžu sadarbību, veidojot

specializētus sadarbības projektus padziļinātai

2024/2025 2025/2026 2026/2027



sporta un kultūrizglītības jomas priekšmetu
apguvei.

1.darbība
Koncerts pamatskolā ar izglītojošu saturu, veicinot

skolēnos interesi par mūziku un mākslu

2.darbība
Pieredzes apmaiņa un sadarbība ar citām Latvijas

profesionālās ievirzes skolām

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

4.prioritāte
4.2.5. Ieviest datu uzkrāšanas un analīzes praksi

profesionālās ievirzes izglītības iestāžu
audzēkņu un absolventu gaitu monitoringam.

2024/2025 2025/2026 2026/2027

1.darbība
Apkopot datus par absolventu gaitām sadarbībā ar

Izglītības pārvaldi

2.darbība
Ievietot mājas lapā sarakstu ar katra mācību gada

absolventiem

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

2.prioritāte
4.3.1. Atbalstīt profesionālās ievirzes izglītības

audzēkņu dalību nacionāla un starptautiska
mēroga konkursos un sacensībās.

2024/2025 2025/2026 2026/2027

1.darbība
Talantīgajiem audzēkņiem dota iespēja piedalīties

atbilstošajos konkursos, apmaksājot dalības maksu

2.darbība
Aktīvie audzēkņi tiek apbalvoti ar skolas un novada

Pateicībām

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

2.prioritāte
4.3.2. Nodrošināt atbalstu audzēkņu iniciatīvu

un radošo ideju īstenošanai, talantu attīstībai un
karjeras izglītībai.

2024/2025 2025/2026 2026/2027

1.darbība
Audzēkņu iepazīstināšana ar atbilstošās jomas

profesionālās izglītības iespējām

2.darbība
Profesionālu mūziķu, mākslinieku koncertu/izstāžu

apmeklējumi

3.darbība

Vieslektoru pieaicināšana specifiskām mūzikas un
mākslas meistardarbnīcām, lai motivētu un aizrautu

audzēkņus
4.darbība

Iesaistīšanās Erasmus projektos

5.darbība
Iespēja turpināt praktizēt instrumenta spēli,

izvēloties kolektīvo muzicēšanu Tautas nama orķestrī

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

1.prioritāte

4.4.1. Turpināt nodrošināt pasākumus
profesionālās ievirzes izglītības pedagogu

kompetenču paaugstināšanai – apmācības,
profesionālā pilnveide, pieredzes apmaiņas

pasākumi, “mācīšanās grupas” u.c

2024/2025 2025/2026 2026/2027

1.darbība Informācijas piedāvājums par pieejamajiem un
aktuālajiem profesionālās pilnveides un

tālākizglītības kursiem



2.darbība
Novada un valsts mērogā organizēto pieredzes

apmaiņas pasākumu apmeklējumi
3.darbība Kursos gūtās pieredzes tālāknodošana kolēģiem
4.darbība Pedagogu sadarbība metodiskajās apvienībās

Rīcības
virziens:

Vides un veselību veicinošas izglītības iespēju nodrošināšana visos
izglītības posmos

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

4.prioritāte

6.1.1. Katrā izglītības iestādē vienu reizi mācību
gadā īstenot skolēnu padomes (pašpārvaldes)
izvirzītu nozīmīgu vides izglītības (aizsardzības)

aktivitāti

2024/2025 2025/2026 2026/2027

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

4.prioritāte
6.1.2. Katrā izglītības iestādē vienu reizi mācību
gadā organizēt vides izglītības un/vai veselību
veicinošu pasākumu vai pasākumu kopumu.

2024/2025 2025/2026 2026/2027

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

4.prioritāte

6.1.3. Mācību procesa ietvaros aktualizēt
novadā esošos unikālos dzīvās un nedzīvās

dabas vides objektus, veicināt to izmantošanu,
iekļaušanu mācību procesā.

2024/2025 2025/2026 2026/2027

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

3.prioritāte
6.4.1. Visās vispārējās un profesionālās ievirzes

izglītības iestādēs pakāpeniski ieviest
ilgtspējīgas saimniekošanas principus

2024/2025 2025/2026 2026/2027

1.darbība Materiālu otrreizējā pārstrāde mākslas nodarbībās

Rīcības
virziens: Izglītības nozares pārvaldība un atbalsta sistēma

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

3.prioritāte
10.1.3. Visās pašvaldības izglītības iestādēs

izstrādāt motivējošu vērtēšanas sistēmu iestādē
nodarbinātajiem.

2024/2025 2025/2026 2026/2027

1.darbība
Reizi gadā pedagogi veic pašvērtējumu, aizpildot

anketu, izvērtējot savas stiprās un vājās puses

2.darbība

Administrācijas darbinieku un tehnisko darbinieku
ikgadējais novērtējums, piešķirot pabalstu un

papildus atvaļinājuma dienas

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

2.prioritāte 10.1.4.  Veidot un attīstīt mērķtiecīgu un
individuālās vajadzībās balstītu pedagogu

profesionālo pilnveidi, profesionālo zināšanu
apguvi un pārkvalifikācijas sistēmu, ko apzina un

nosaka darba devējs

2024/2025 2025/2026 2026/2027



1.darbība
Apzināt LNKC un Siguldas novada piedāvātos

pilnveides kursus, pedagogu nosūtīšana uz tiem

2.darbība
VIIS datu kontrole par pedagogu profesionālās

pilnveides nepieciešamību

3.darbība
Kontrolēts, VIIS datu bāzē fiksēts pedagogu

pilnveides un tālākizglītības process

Prioritāte Uzdevums Īstenošanas gads

1.prioritāte
10.1.7. Katrā izglītības iestādē organizēt

izglītības darbinieku (personāla) ilgtspējas
pasākumus vismaz 1 reizi gadā

2024/2025 2025/2026 2026/2027

1.darbība
Pieredzes apmaiņas pasākumi  ar kultūrizglītības

saturu darbiniekiem

2.darbība

Ārpus darba organizēti pasākumi darbinieku
labbūtības veicināšanai, komandas gara

stiprināšanai

3.darbība
Regulāras audzēkņu izstādes skolas telpās

estētiskam baudījumam


